
 

 

 
 

PRODAVAČ (M/Ž)* Mjesto rada:  
TIVAT / KOTOR / BAR / PODGORICA / 
MOJKOVAC / BIJELO POLJE / PLJEVLJA 

Ako uživate u aktivnoj komunikaciji sa kupcima i 
nastojite ostvarivati zavidne prodajne rezultate, 
pridružite se našem timu!  
 
OVA POZICIJA VAM NUDI: 
 
• priliku da unaprijedite ili usavršite vaše komunikacijske 

vještine 
• steknete iskustvo rada u timu ili usavršite vještinu 

saradnje sa kolegama, kupcima i drugim klijentima 
• mogućnost da budete nagrađeni za dodatni doprinos 

ostvarivanju prodajnih rezultata maloprodajnog 
mjesta kroz obavljanje poslova radnog mjesta – 
prodaja i naplata prodatih proizvoda i usluga, 
usluživanje, održavanje urednosti i higijene, brigu u 
rokovima, zalihama i izlaganju robe, sistematično i 
organizovano skladištenje i zaprimanje robe, 
proaktivnost i aktivnu prodaju 

• upoznavanje sa standardima i procedurama 
multinacionalne korporacije 

• upoznavanje sa zakonskim okvirima vezanim za 
poslovanje 

• i drugo u skladu sa vrstom i naravi posla 
 

 
   
ZA POZICIJU VAM JE POTREBNO: 

• minimum I nivo obrazovanja 
 

DODATNO SE MOŽETE ISTAKNUTI: 
• komunikativnošću i timskim duhom 
• izraženim etičkim principima 
• poznavanjem stranih jezika 

U NAŠ TIM ĆETE SE UKLOPITI AKO: 
• težite ka onome što je najbolje za kompaniju 
• usresređujete se na rješenja („kako“), a ne na prepreke 

(„zašto ne“)  
• proaktivni ste i nastojite u kontinuitetu poboljšavati 

sami sebe 
• pitate druge za mišljenje, razmatrate i uzimate u obzir 

različita stajališta 
• efikasno pretvarate ideje u akcije. 

 
Molimo naznačite mjesto rada za koje podnosite prijavu. 
*ova zaposlenje je sezonskog karaktera, uz mogućnost i 
dugoročnijeg, postsezonskog, angažmana. 

Rok za prijavu: 30.04.2024. 
 
Ako ste zainteresovani i vjerujete da ste pravi kandidat za ovu poziciju, prijavite se putem našeg Portala za zapošljavanje. 
Prijave kandidata koji ne udovoljavaju uslovima konkursa ili čije prijave stignu izvan naznačenog roka neće biti uzete u 
obzir. 
 
Napomena: Na konkurs se takođe možete prijaviti tako što ćete svoju prijavu s kratkim CV-jem i nazivom konkursa u 
predmetu poruke, dostaviti putem e-pošte: ljudski.resursi@inacg.me.  

U INA Grupi znamo da naša snaga leži u različitostima. Upravo zato, svima koji se prijave, a imaju odgovarajuće 
kvalifikacije i radno iskustvo, pružamo jednake prilike bez obzira na vidljive ili manje vidljive razlike poput dobi, pola/roda, 
invaliditeta, seksualne orijentacije, etičke pripadnosti ili bilo koje druge lične karakteristike koja nije povezana s poslom. 
U INA Grupi svako je bitan. 

*Prijavom na ovaj oglas dajete saglasnost da se vaši lični podaci, kao i svi podaci koje će INA-CRNA GORA d.o.o. prikupiti 
za vrijeme trajanja selekcijskog postupka, mogu obrađivati, koristiti i razmjenjivati unutar INA Grupe/MOL Grupe u svrhu 
sprovođenja ovog postupka zapošljavanja u skladu sa poslovnim potrebama INA Grupe/MOL Grupe. 

 

 

U INA Grupi znamo da naša snaga leži u različitostima. Upravo zato, svima koji se prijave, a imaju odgovarajuće 
kvalifikacije i radno iskustvo, pružamo jednake prilike bez obzira na vidljive ili manje vidljive razlike poput dobi, pola/roda, 
invaliditeta, seksualne orijentacije, etičke pripadnosti ili bilo koje druge lične karakteristike koja nije povezana s poslom. 

INA Grupa je srednje velika evropska naftna kompanija s vodećom ulogom u regiji u području istraživanja, razrade i proizvodnje nafte i plina, 

preradi nafte, te distribuciji nafte i naftnih derivata. Upravlja mrežom od preko 400 benzinskih pumpi. INA Grupa danas zapošljava više od 

10.000 radnika, te ima jasnu viziju svoje budućnosti i svoje uloge nastavljajući ponosno tradiciju dugu pola vijeka.   

https://molgroup.taleo.net/careersection/external/jobdetail.ftl?job=24000712&tz=GMT%2B01%3A00&tzname=Europe%2FZagreb
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